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 الباب الأول 
  التأسيس

 مرجعية التأسيس: الفصل الأول  
 يوليوز 16ق ل ـــــ المواف1376 ذي الحجة 18  الصادر بتاريخ 1   57  119تأسست بمقتضى الظهير الشريف رقم       

 ٬الابتدائيتنسيق الوطنية للأساتذة التعليم ٬ نقابة مهنية وطنية منبثقة عن لجنة الوفق آخر التعديلات كما تم تتميمه و٬ 1957
 لمدة غير محدودة تضم مختلف فئات  )S.A.E.P. ( إ . ت . م . ن : ويرمز لها بـتسمى النقابة المستقلة للتعليم الإبتدائي 

زي  مقرها المركيوجد.  بمكناس2008 يوليوز 171819 عقدت مؤتمرها الوطني الأول أيام شغيلة التعليم الإبتدائي٬
  . مدينة أخرىإلىبمكناس ويمكن نقله 

  . مكرر شارع حمان الفطواكي سيدي يوسف بن علي مراكش841: حاليا ب ـيوجد مقرها المركزي 
  اني الباب الث

   المبادئ والأهداف
 المبادئ : الفصل الثاني  

ود الدوليѦة٬    والعهѦ مواثيѦق  لحѦضارية٬ ومѦن  ال  د النقابة مبادئها من اعتماد الديمقراطيѦة ومѦن القѦيم العقلانيѦة ا     تعتم
ضѦمن مجتمѦع تѦسوده الحريѦة والعدالѦة الاجتماعيѦة وحقѦوق المواطنѦة والمѦساواة بѦين جميѦع               في إطار دولة الحق     

 مѦن القواعѦد٬ ومѦستقل عѦن كѦل التѦشكيلات       أرائѦه ي ٬ تشاركي وتقدمي٬ يستمد الشرائح المجتمعية٬ كجهاز تنظيم 
  . والدينية والاثنيةالحزبية والعرقية

  الأهداف:صل الثالثالف 
 :لتعليم الإبتدائي إلى تهدف النقابة المستقلة  ل

v           ين  أعوان ومديرين وأساتذة  ( الفئاتالدفاع عن حقوق ومكتسبات ومصالح شغيلة التعليم الإبتدائي بجميعѦوالملحق 
 .المشروعةالنضالية بكل الوسائل القانونية و) الاداريين والتقنيين والموقوفين والمطرودين

v ة                  العمѦل المتاحѦكال التواصѦل أشѦلال كѦن خѦاءات   (   ل على تأطير وتوعية وتكوين شغيلة التعليم الإبتدائي مѦلق– 
  ...) نشرات – أيام دراسية – ندوات –محاضرات 

v ة والإقلѦѦستويات المحليѦѦى المѦѦدائي علѦѦيم الإبتѦѦغيلة التعلѦѦل شѦѦة تمثيѦѦة والدوليѦѦة والوطنيѦѦة والجهويѦѦا يميѦѦع مѦѦي جميѦѦف 
 ... الاقتصادية والمهنيةيلامس أوضاعها

v    ات   المشاركة والدفاع عن كل ما من شأنه النهوض بالمدرسة الإبتدائية وإعادة الاعتبار للعاملين بهاѦساندة الفئѦوم 
 .المضطهدة وطنيا ودوليا

v                  ساواةѦة والمѦى العدالѦز علѦي يرتكѦام أساسѦديث نظѦك بتحѦسانية وذلѦة الإنѦترسيخ مبدأ الديمقراطية واحترام الكرام
 .ضامن٬ ويستجيب لمستجدات الواقع الاجتماعي والتربوي والمهني لشغيلة التعليم الإبتدائيوالت
v                  لѦا وجعѦي بلورتهѦيا فѦة  الاهتمام بكل مشاغل المدرسة الإبتدائية واعتبار الشغيلة طرفا أساسѦن   خدمѦين مѦالمتعلم 

مѦѦن تقѦѦدم اقتѦѦصادي واجتمѦѦاعي  أولѦѦى الأوليѦѦات لتحقيѦѦق التنميѦѦة الѦѦشاملة والمѦѦستدامة المѦѦستجيبة لحاجيѦѦات وطننѦѦا   
 .وثقافي

v       ةѦѦس الثقافيѦѦل الأسѦѦين كѦѦق وتمتѦѦسعي لخلѦѦر الѦѦي عبѦѦل المغربѦѦات التكامѦѦل مقومѦѦز كѦѦي تعزيѦѦساهمة فѦѦة المѦѦوالمادي 
 .وي يسوده حب المواطنةوالتواصلية لبناء وطن س

v العمل على توحيد صف شغيلة التعليم الإبتدائي. 
v لتعليم بهاالدفاع على المدرسة العمومية ومكسب مجانية ا. 
v   ٬ الإدارية أعضاء اللجنة يبقرار ثلثيحق للنقابة الانخراط في أي تنسيقية وطنية أو دولية لرعاية أهداف مشتركة

 .ويحق لها الانسحاب منها كلما تعارض ذلك مع أهداف وتوجهات النقابة
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  الباب الثالث                                           
   العضوية                                          

  صفة العضوية     : الفصل الرابع  
يعتبر عضوا في النقابة المستقلة  للتعليم الإبتدائي ٬ كل عامل أو متقاعد أو موقوف في هذا القطاع٬ لا ينتمي لأي 

  .افها وقوانينها وقراراتهنقابة أخرى٬ أدى واجب الانخراط السنوي بانتظام وتقيد بأهدا
 حقوق العضوية: الفصل الخامس  

 :لكل من يتمتع بصفة العضوية الحق في 
  .                                   المشاركة في اتخاذ القرارات ووضع البرامج
محليا  شريطة انتمائه للنقابة لمدة سنتين متتاليتين    الترشيح في مختلف الأجهزة التنظيمية

 . وجهويا ووطنيا واقليميا
  الباب الرابع

  الأجهزة المحلية
 مجلس الفرع: الفصل السادس  

يتكون مجلس الفرع المحلي من أعضاء لجان المؤسسات التابعة لتراب الفرع المحلي٬ ويحدد عدد أعضاء لجان 
ويجتمع مرة كل شهر أو كلما دعت الضرورة لذلك٬ ويعتبر الهيئة التقريرية . المؤسسات حسب عدد المنخرطين

  .ستوى المحليعلى الم
   :                     اختصاصاته

v لمدة ثلاث سنواتينتخب مكتب الفرع من بين أعضائه . 
v الإقليمي بتنسيق مع المكتب البرنامج النضالي المحليو  الملف المطلبي يسطر. 
v يدرس مختلف القضايا المطروحة على الصعيد المحلي. 
v يعمل على تكوين اللجان الوظيفية. 
v والمالي المقدمين من طرف المكتب المحليق على التقريرين الأدبييصاديناقش و . 
v يعوض من بين أعضائه كل عضو أخل أوتخلى عنها لسبب من الأسباب من بين أعضاء لجن المؤسسات.  

 مكتب الفرع المحلي: الفصل السابع  
لما دعت الضرورة ٬ ويجتمع مرتين كل شهر وك لمدة ثلاث سنواتينتخب من بين أعضاء مجلس الفرع المحلي

 .لذلك
  :اختصاصاته

v وكلما دعت الضرورة لذلك يعقد جمعا عاما محليا مرتين في السنة . 
v يشرف على انتخاب لجان المؤسسات. 
v والاجهزة النقابيةينفذ مقررات وتوصيات وقرارات مجلس الفرع . 
v يمثل النقابة على المستوى المحلي. 
v الوظيفية المحليةنيشرف على تفعيل وتتبع عمل اللجا . 

     . أمين المال ونائبه               . كاتب عام  ونائبه:        يتشكل مكتب الفرع من          
                                                                                 . مستشارون مكلفون بمهام                                           

  الباب الخامس 
  الأجهزة الإقليمية

  المجلس الإقليمي: الفصل الثامن  
٬ ويجتمع مرة كل ثلاثة أشهر٬  للإقليم التابعين  وأعضاء اللجان الثنائيةيتكون من جميع أعضاء مكاتب  الفروع 

 .وكلما دعت الضرورة لذلك
  :اختصاصاته

v مع مراعاة تمثيلية جميع الفروع  داخل بالإقليم من بين أعضاء مكاتب الفروع ينتخب أعضاء المكتب الإقليمي 
   .المكتب

v يدرس جميع القضايا النقابية والتربوية والثقافية والاجتماعية المطروحة. 
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v على الصعيد يصوغ ملفا مطلبيا وبرنامجا نضاليا ويعمل على ايجاد الحلول لمختلف المشاكل المطروحة 
 .الإقليمي

v يعمل على تكوين لجان وظيفية إقليمية. 
v  الإقليمي والمالي المقدمين من طرف المكتب الأدبييناقش ويصادق على التقريرين. 
v  أخلوا بواجباتهم أو تخلوا عنها لسبب من الأسباب الدين الإقليمييعوض كل عضو من أعضاء المكتب.  

 المكتب الإقليمي: الفصل التاسع  
 مع احترام تمثلية جميع الفروع المتواجدة بالتراب  لمدة ثلاث سنواتيتكون من بين أعضاء المجلس الإقليمي

 .الإقليمي٬ ويجتمع مرة كل شهر وكلما دعت الضرورة لذلك
 :اختصاصاته 

v لس الإقليميينفذ قرارات المج. 
v يمثل النقابة على الصعيد الإقليمي. 
v يشرف على تكوين المكاتب المحلية. 
v يعمل على تفعيل وتتبع أعمال اللجان الوظيفية. 

 .أمين مال ونائبه كاتب عام ونائبه                 :  منالإقليمييتشكل المكتب 
 .ن بمهام مستشارون مكلفو                                       

 
  الباب السادس
 الأجهزة الجهوية

 المجلس الجهوي: الفصل العاشر  
 الثنائية نيتكون من جميع أعضاء المكاتب الإقليمية وأعضاء مكتب الفرع المحلي الوحيد بالإقليم٬ وأعضاء اللجا

 .ويجتمع مرة كل ستة أشهر وكلما دعت الضرورة لذلك. والإدارية التابعة للجهة
 :ختصاصاته ا     
v مع مراعاة تمثيلية جميع المكاتب الإقليمية ٬الإقليمية من بين أعضاء المكاتب ينتخب أعضاء المكتب الجهوي 

 . لمدة ثلاث سنواتوالمكتب المحلي الوحيد بالإقليم
v القضايا النقابية والتربوية والثقافية والاجتماعية على صعيد الجهةيدرس جميع القضايا . 
v  لجان وظيفية جهويةيعمل على تكوين. 
v والمالي المقدمين من طرف المكتب الجهويالادبيناقش ويصادق على التقريرين ي  . 

 المكتب الجهوي: الفصل الحادي عشر  
قليمية٬ ويجتمع مرة كل ثلاثة الإتمثيلية ال مع مراعاة  لمدة ثلاث سنواتالإقليميةينتخب من بين أعضاء المكاتب 
 .كأشهر وكلما دعت الضرورة لذل

 :اختصاصاته       
v ينسق بين المكاتب الإقليمية. 
v تكوين المكاتب الإقليمية انتخاب ويشرف على. 
v يمثل النقابة على صعيد الجهة. 
v ينظم ندوات وأيام دراسية ولقاءات على الصعيد الجهوي. 
v يعمل على تفعيل وتتبع أعمال اللجان الوظيفية. 

 .  مستشارون مكلفون بمهام         أمين المال ونائبه     .ونائبه  كاتب عام جهوي  :يتكون من              
  الباب السابع 
   الأجهزة الوطنية

  المؤتمر الوطني: الفصل الثاني عشر  
يعتبر أعلى هيئة تقريرية وطنية٬ ينعقد مرة كل ثلاث سنوات  بصفة عادية٬ وفي حالة عدم انعقاده في وقته٬ 

وينعقد بصفة استثنائية بقرار من الجهويين للإعداد للمؤتمر ويعوض بالكتاب يعتبر المكتب التنفيذي منحلا 
  .النصف  زائد واحد عليه بأغلبية  المجلس لوطني مصادق
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 :اختصاصاته      
v يهمامين من طرف المكتب التنفيذي والمصادقة علمناقشة التقريرين الأدبي والمالي المقد. 
v قررات والمصادقة عليهادراسة ومناقشة جميع مشاريع الم. 
v يحصر عدد أعضاء اللجنة الإدارية. 
v  من بين أعضائهالإداريةينتخب أعضاء اللجنة . 
v ينتخب لجنة الافتحاص في حالة عدم المصادقة على التقرير المالي. 

  .  منتخبون من مجالس الفروع      :  مكونات المؤتمر*
  .الادارية أعضاء اللجنة                               
  .      أعضاء اللجن الثنائية الوطنية                              

 اللجنة الإدارية: الفصل الثالث عشر  
  إطار والمراقبة والتوجيه في والتنفيذهي الهيئة المسؤولة عن تسييرالنقابة ولها صلاحية  التقرير               مقررات  

مر الوطني وتجتمع مرة لوطني٬ تنتخب لمدة ثلاث سنوات من طرف المؤت والمجلس ايالوطنوتوصيات المؤتمر 
  . وكلما دعت الضرورة لذلكركل ثلاثة أشه

 . وعن كل جهة مهيكلةإقليمتتكون من ممثلين عن كل : مكوناتها*
 :اختصاصاتها *

v نقابة تنتخب المكتب التنفيذي من بين أعضائها وتحاسبه وتقيله في حالة إخلاله بضوابط وقوانين ال
 .ومقرراتها

v تنفذ القرارات والمقترحات والتوصيات الصادرة عن كل من المؤتمر والمجلس الوطني. 
v لمؤتمرتحضيرية لاللجنة ال تشرف على أشغال. 
v تسهر على السير العادي وتتبع أعمال المجالس الجهوية. 
v تشرف على انتخاب المكاتب الجهوية. 
v استدعاء المجلس الوطني. 

  المكتب التنفيذي: ر الفصل الرابع عش 
ü من بين أعضاء اللجنة الإداريةفيذية على المستوى المركزي٬ ينتخبيعتبر المكتب التنفيذي أعلى هيئة تن . 

 . واستثناءا كلما دعت الضرورة لذلك٬ويجتمع مرة كل شهر بصفة اعتيادية
ü يتكون المكتب التنفيذي من : 

.                                               أمين المال ونائبين.     الكاتب العام الوطني ونائبين                                                           
 .  مستشارون مكلفون بمهام                                           .                   

ü  اختصاصاته: 
v  العامة للنقابةوالأهدافوفق التوجيهات والمبادئ يمثل النقابة على المستوى الوطني والدولي . 
v يفاوض الجات المعنية حول قضايا ومطالب شغيلة التعليم الابتدائي. 
v  للاجتماعات الاستثنائيةالإداريةيستدعي اللجنة . 
v والمالي للمؤتمرالأدبيقدم التقريرين ي .  

  المجلس الوطني: الفصل الخامس عشر  
ü المؤتمرين٬ ويتكون من كتاب وأمناء المكاتب المحلية والإقليمية والجهوية يعتبر أعلى هيئة تقريرية بين 

 فرع محلي وإقليمي وجهوي٬ لسلجان الثنائية والإدارية ومنتدب عن كل مجأعضاء المن ينوب عنهم٬ ووأ
 أعضاء بقرار من نصف أو بصفة عادية الإداريةويجتمع في نهاية كل سنة دراسية بدعوة من اللجنة 

  .الوطني زائد واحد بصفة استثنائيةالمجلس 
ü اختصاصاته: 
v المطروحة على المستوى الوطني القضايا  يدرس مختلف  
v يحدد التصور العام وسياسة النقابة. 
v يسطر البرنامج النضالي السنوي للنقابة. 
v  الإداريةيقيل المكتب التنفيذي بعد الدراسة والاقتراح المعلل من طرف اللجنة.  
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   ثامن الباب ال
  مالية النقابة

 لالمداخــــ:  الفصل السادس عشر 
 :ل النقابة من تتكون مداخ .1

  .الانخراطات السنوية التي تؤدى من طرف المنخرطين مقابل البطاقات 
 .مختلف المبيعات ذات الطابع النقابي 
 .وكل ما يسمح به القانونالمنح المخصصة من ميزانية الدولة  
 .التضامن النقابي 
 . غير المنقولة في اسم النقابةأوتلكات النقابة سواء كانت المنقولة تسج كل مم 

  . وجهويا ووطنياوإقليميا بريدي باسم النقابة محليا أوتوضع كافة المداخل في حساب بنكي  .2
 المئة 15: في المئة من مدخول البطاقات ويوزع الباقي كالتالي60تحتفظ الفروع المحلية بنسبة  .3

 . في المئة للمكتب التنفيذي20ي المئة للمكتب الجهوي   ف5  والإقليميللمكتب 
  
 

   المصاريــفـ :الفصل السابع عشر 
 . والجهوية والوطنيةوالإقليمية النقابية المحلية الأجهزة التي تقوم بها  على التسيير والأنشطةالمداخلتصرف  .1
لعام وأمين المال على جميع تسحب الشيكات من الحساب البنكي أو البريدي بعد توقيعها من طرف الكاتب ا .2

 .المستويات وطنيا و جهويا و إقليميا ومحليا
       الباب التاسع  

 مقتضيات عامة
  قانونية الاجتماعات: الفصل الثامن عشر  

ü زائد واحد  الأعضاء فبحضور نص والوطنية قانونية  والجهوية تعتبر اجتماعات الأجهزة المحلية والإقليمية 
  .تماع الثانيحضر في الاج وبمن في الاجتماع الأول

  المخالفات: الفصل التاسع عشر  
ü  يلتزم مناضلوا ومناضلات الاجهزة النقابية بقواعد المسؤولية والمحاسبة جماعيا وفرديا بالروح النضالية

 النقابية الأجهزةوممارسة النقد والنقد الذاتي والالتزام بمضمونه في احترام كامل لكرامة المناضل واحترام 
 .تهاوقررا

ü   يحاسب كل من أخل بمسؤوليته النقابية أو قام بما يتنافى ومبادئ وأهداف النقابة أو ما يعاديها٬ محاسبة فردية
  .أو جماعية طبقا للمقتضيات والضوابط التنظيمية والقانونية

  والأمناءتحديد ولاية الكتاب : عشرون الفصل ال 
ü ولايتين٬ على المستوى   والأمانة مسؤولية الكتابة العامة  أن تتجاوز مدة تقلدهأمين أو  لأي كاتب عاملا يحق

  .الوطني والجهوي والإقليمي والمحلي
 حل النقابة: الفصل الواحد و العشرون  

ü المؤتمرين  من المؤتمر الوطني مصادق عليه من طرف ثلثي تحل النقابة المستقلة للتعليم الإبتدائي بقرار
ى المنظمات التي تلتقي مع النقابة المستقلة للتعليم الابتدائي في نفس المنتخبين٬ وتسلم ممتلكات النقابة إل

 . الأهداف
* * * * * * * * 
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